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STATUTEN VAN DE VERENIGING ZONDER WINSTOOGMERK 
“BELGISCHE IFA AFDELING - STUDIECENTRUM VOOR FISCAAL RECHT”

TITEL I : BENAMING – ZETEL – DOEL – DUUR 

Artikel 1 : Benaming

1.1. De benaming van de vereniging zonder winstoogmerk luidt “Belgische IFA afdeling -
Studiecentrum voor fiscaal recht ”.

1.2. Deze naam dient voor te komen in alle akten, facturen, aankondigingen, publikaties, 
brieven, orders en andere stukken uitgaande van de vereniging, onmiddellijk voorafgegaan of 
gevolgd door de woorden “vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting “VZW” en het 
adres van de zetel van de vereniging. 

Artikel 2 : Zetel

De maatschappelijke zetel van de vereniging is gevestigd te Marcel Thirylaan 11 bus 2, 1200 
Brussel, in het gerechtelijke arrondissement Brussel. De zetel kan te allen tijde bij beslissing van 
de raad van bestuur verplaatst worden naar een ander adres binnen het gerechtelijke 
arrondissement Brussel. De eerstvolgende algemene vergadering zal beslissen over de 
bekrachtiging van de beslissing van de raad van bestuur tot verplaatsing van de 
maatschappelijke zetel, evenals over de daarmee samenhangende statutenwijziging. 

Artikel 3 : Doel

De vereniging is erkend als de nationale Belgische afdeling van de International Fiscal 
Association (IFA) en heeft tot doel:

(i) het organiseren en bevorderen, alleen of met derden, van alle opzoekingen, studies, 
publicaties, vergaderingen, bijeenkomsten, conferenties en congressen met als onderwerp, zowel 
vanuit een nationale als internationale invalshoek, problemen van het fiscaal recht op zich 
alsmede in hun verhouding tot andere juridische en economische disciplines;

(ii) het coördineren en het verenigen van de activiteiten van de leden van de Belgische 
afdeling van de International Fiscal Association (IFA).

Verder zal zij voor het bereiken van haar doel, alle goederen en rechten, zowel roerende als 
onroerende, materiële als immateriële, patrimoniale als extrapatrimoniale, voor eigen rekening 
mogen verwerven, bezitten en beheren, zowel in vruchtgebruik als in eigendom in eender welke 
vorm. Zij zal eveneens schenkingen en legaten mogen ontvangen, gelden verzamelen en 
manifestaties organiseren met het oog op het realiseren van haar doel. Deze opsomming is niet 
exhaustief. 
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De vereniging is bevoegd om op bijkomstige wijze, zowel in België als in het buitenland, alle 
commerciële, financiële, roerende en onroerende handelingen te stellen voor zover deze in 
overeenstemming zijn met haar doel en voor zover de opbrengsten gebruikt worden om dit doel 
te bereiken.

Artikel 4 : Duur

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur en kan te allen tijde ontbonden worden door de 
algemene vergadering, zoals voorzien onder titel VI van deze statuten.

TITEL II : LIDMAATSCHAP 

Artikel 5 : Leden

5.1.  Het aantal leden moet minstens drie bedragen. 

5.2. Toetreding van leden

Wordt als lid van de vereniging opgenomen, elke natuurlijke persoon, vennootschap,  vereniging 
of stichting die een aanvraag ter zake indient, wiens toetreding wordt gesteund door twee leden 
van de vereniging of door de IFA en die wordt aanvaard door de raad van bestuur.

Vennootschappen en verenigingen worden vertegenwoordigd door één of twee door de raad van 
bestuur aanvaarde natuurlijke personen. .

De leden onderschrijven bij hun toetreding de statuten en, in voorkomend geval, het 
huishoudelijke reglement. De leden verbinden zich er toe geen handelingen te verrichten die 
strijdig zijn met het doel van de vereniging en de vereniging op generlei wijze schade toe te 
brengen. 

5.3.  Einde van het lidmaatschap

5.3.1. Het lidmaatschap van een lid eindigt indien vrijwillig ontslag wordt ingediend bij de 
secretaris generaal, hetzij per gewone brief hetzij via e-mail of in om het even welke huidige of 
toekomstige vorm van elektronische berichtgeving, hetzij door persoonlijke overhandiging. Het 
ontslag wordt effectief één maand na de indiening. 

5.3.2.  Elk lid dat in gebreke blijft zijn lidgeld te betalen binnen de vijftien dagen na de tweede 
aanmaning is van rechtswege ontslagen.

5.3.3.  Het lidmaatschap van een lid eindigt van rechtswege bij het overlijden, de ontbinding, het
faillissement en/of de onder voorlopig of gerechtelijk bewind plaatsing van het betrokken lid. 
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5.3.4.  Indien een lid door zijn handelwijze de waardigheid of het wetenschappelijk en 
onbaatzuchtig karakter van de vereniging aantast, kan de raad van bestuur zijn uitsluiting 
beslissen met een meerderheid van twee derde van de stemmen van de aanwezige of 
vertegenwoordigde bestuurders. De uitsluiting zal worden bevestigd of herroepen door de 
algemene vergadering met een meerderheid van twee derde van de stemmen van de aanwezige 
of vertegenwoordigde leden.

5.3.5. De uitgetreden, ontslagnemende, overleden of uitgesloten leden, alsook hun erfgenamen,
hebben geen enkele vermogensrechtelijke aanspraak op het maatschappelijke bezit van de 
vereniging. Ze kunnen evenmin de door hen zelf of door hun rechtsvoorganger op om het even 
welke manier en uit om het even welke hoofde aan de vereniging gestorte bedragen, 
terugvorderen.

TITEL III : ALGEMENE VERGADERING

Artikel 6 : Samenstelling

6.1.  De algemene vergadering is samengesteld uit alle leden die hun lidgeld betaald hebben.

6.2.  De afwezige leden kunnen zich laten vertegenwoordigen door een ander lid. Deze laatste 
moet een schriftelijke volmacht kunnen voorleggen en kan niet meer dan twee andere leden 
vertegenwoordigen. 

6.3.  De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur of 
bij diens afwezigheid door het door de voorzitter bij schriftelijke volmacht aangeduid lid en bij 
ontbreken van zulke aanduiding,het oudste aanwezige lid.

6.4.  De leden beschikken in de algemene vergadering elk over één stem.

Artikel 7 : Bevoegdheden

De exclusieve bevoegdheden van de algemene vergadering zijn:
1. de wijziging van de statuten;
2. de benoeming en afzetting van de bestuurders;
3. de ontbinding van de vereniging;
4. de uitsluiting van leden;
5. indien toepasselijk de benoeming en afzetting van de commissarissen en, de bepaling

van hun bezoldiging;
6. de kwijting aan de bestuurders en aan de commissarissen; 
7. de goedkeuring van begroting en de rekening;
8. de omvorming van de vereniging;
9. de beslissing over de bestemming van het vermogen bij ontbinding van de vereniging;
10. de goedkeuring van de huishoudelijke reglementen opgesteld door de raad van bestuur.
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Artikel 8 : Vergaderingen

8.1.  De gewone algemene vergadering vindt jaarlijks plaats op de datum bepaald door de raad 
van bestuur, en ten laatste binnen zes maanden na de afsluitingsdatum van het boekjaar. De 
agenda van de gewone algemene vergadering omvat minstens de goedkeuring van de begroting 
en de rekening en de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen.

8.2. Buitengewone algemene vergaderingen worden gehouden telkens wanneer de 
omstandigheden dit vereisen en in elk geval wanneer ten minste één vijfde van de leden daarom 
verzoekt. In dit laatste geval dient de raad van bestuur binnen de maand gevolg te geven aan het 
verzoek.

Artikel 9 : Bijeenroeping

9.1.  De leden worden ten minste vijftien dagen voor de algemene vergadering uitgenodigd door 
de voorzitter van de raad van bestuur en de secretaris-generaal, hetzij per gewone brief, hetzij 
per e-mail of in om het even welke huidige of toekomstige vorm van elektronische berichtgeving, 
hetzij door persoonlike overhandiging van de uitnodiging.

9.2.  De algemene vergadering wordt gehouden op de dag, het uur en de plaats aangeduid in de 
uitnodiging.

9.3.  De uitnodiging bevat de agenda. Deze wordt vastgesteld door de raad van bestuur, maar 
een lid heeft het recht bijkomende punten op de agenda voor te stellen door middel van een 
schrijven gericht aan de voorzitter van de raad van bestuur.

Artikel 10 : Besluitvorming

10.1.  De besluiten van de algemene vergadering worden genomen bij gewone meerderheid van 
de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden, behoudens indien de wet of deze 
statuten in een strengere of andere dwingende regeling voorzien.

10.2.  De algemene vergadering kan slechts geldig over een statutenwijziging beraadslagen 
wanneer het voorwerp daarvan gespecificeerd is in de uitnodiging én wanneer twee derde van de 
leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

10.3.  Een voorstel tot wijziging van het doel kan slechts worden aangenomen met een 
meerderheid van vier vijfde van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

10.4.  Over ieder ander voorstel tot wijziging van de statuten kan slechts een beslissing worden 
genomen met een twee derde meerderheid van de stemmen van de aanwezige of 
vertegenwoordigde leden.
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10.5.  Indien het aanwezigheidsquorum van twee derde van de leden als hierboven in art. 10.2. 
bedoeld niet is bereikt op de eerste vergadering, kan een tweede algemene vergadering 
bijeengeroepen worden die, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, geldig 
kan beraadslagen bij vier vijfde of twee derde meerderheid zoals hierboven in respectievelijk art. 
10.3. en 10.4. bepaald. De tweede vergadering mag niet binnen vijftien dagen na de eerste 
vergadering worden gehouden.

10.6.  De besluiten van de algemene vergadering worden ondertekend door de voorzitter en de 
secretaris-generaal van de vergadering en worden bijgehouden op de zetel van de vereniging.

10.7.  Elk lid van de vergadering ontvangt een afschrift van de notulen binnen de maand volgend 
op de algemene vergadering, hetzij per gewone post, hetzij per e-mail of in om het even welke 
huidige of toekomstige vorm van elektronische berichtgeving (met inbegrip van het ter 
beschikking stellen van de notulen op de website van de vereniging), hetzij door persoonlijke 
overhandiging.

TITEL IV : BESTUUR 

Artikel 11 : Raad van bestuur

11.1.  De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur samengesteld uit een voorzitter, 
twee ondervoorzitters, een secretaris-generaal, een adjunct-secretaris-generaal, een 
penningmeester, een adjunct-penningmeester en maximum zeven andere leden.

11.2.  De bestuurders worden door de algemene vergadering bij gewone meerderheid van de 
aanwezige of vertegenwoordigde stemmen van leden benoemd.

11.3.  Alle leden van de raad van bestuur worden verkozen voor een periode van drie jaar. Na 
afloop van hun driejarige ambtstermijn zijn zij niet onmiddellijk herkiesbaar voor dezelfde functie.

11.4.  Een lid van de raad van bestuur wordt van rechtswege geacht ontslagnemend te zijn indien 
het gedurende een jaar geen enkele vergadering van het comité heeft bijgewoond of zonder 
verontschuldiging drie opeenvolgende vergaderingen niet heeft bijgewoond.

11.5.  De raad van bestuur mag evenwel, indien deze zulks aangewezen acht, aan de algemene 
vergadering voorstellen om een mandaat van één van zijn leden te verlengen na voormelde 
driejarige ambtstermijn. De raad van bestuur moet zulks aan de algemene vergadering 
voorstellen indien het mandaat van de voorzitter, van de twee ondervoorzitters en van de 
secretaris-generaal gelijktijdig vacant zijn.

11.6.  De algemene vergadering kan te allen tijde, bij gewone meerderheid van de aanwezige of 
vertegenwoordigde stemmen een einde stellen aan het mandaat van de bestuurders. Zij dient 
haar beslissing niet met redenen te omkleden noch te rechtvaardigen. 



6.

11.7.  Ieder lid van de raad van bestuur kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de 
voorzitter van de raad van bestuur. Een bestuurder dient na zijn ontslag zijn opdracht verder te 
vervullen totdat redelijkerwijze in zijn vervanging kan worden voorzien.

11.8.  Het mandaat van bestuurder is onbezoldigd. De kosten gemaakt in de uitoefening van het 
mandaat kunnen worden vergoed.

11.9. Ingeval de voorzitter verhinderd is, wordt zijn taak waargenomen door een van de onder-
voorzitters, of, wanneer deze verhinderd zijn, door de secretaris-generaal.

11.10.  Voor de mandaten vermeld onder 11.1 komen zowel de leden ten persoonlijke titel als de 
vertegenwoordigers van de vennootschappen of verenigingen die lid zijn in aanmerking.

11.11. De voormalige voorzitters van de raad van bestuur mogen met raadgevende stem 
deelnemen aan de vergaderingen van de raad van bestuur.

11.12.  Een of meerdere leden die minder oud zijn dan 35 jaar en die aangesteld zijn door de 
raad van bestuur mogen als waarnemer deelnemen aan de raad van bestuur.

Artikel 12 : Bevoegdheid

12.1.  De raad van bestuur beslist in alle aangelegenheden die niet door de wet of de statuten 
zijn voorbehouden voor de algemene vergadering. 

12.2.  De raad van bestuur is bevoegd tot het stellen van alle handelingen betreffende roerende 
en onroerende goederen, daarin begrepen de handelingen van beheer en beschikking. De raad 
van bestuur kan, in alle omstandigheden en op de meest ruime wijze, beslissen tot het ontlenen 
en lenen van gelden en de vereniging verbinden.

12.3.  De raad van bestuur benoemt en ontslaat de leden van het personeel van de vereniging en 
bepaalt hun taken en bezoldigingen. 

12.4.  De raad van bestuur moet de geldig genomen besluiten van de algemene vergadering 
uitvoeren. 

12.5.  De raad van bestuur vaardigt alle huishoudelijke reglementen en eventuele wijzigingen uit 
die hij nodig acht en legt die ter goedkeuring voor aan de algemene vergadering.

12.6. Door de bestuurders wordt geen persoonlijke verplichting aangegaan voor de 
verbintenissen van de vereniging. Zij kunnen enkel aansprakelijk worden gesteld voor zware 
fouten in hun bestuur.

12.7.  De raad van bestuur kan bepaalde bevoegdheden overdragen aan één of meer bijzondere 
gevolmachtigden. De inhoud van de volmacht worden in de notulen van de vergadering
opgenomen.



7.

Artikel 13 : Dagelijks bestuur

13.1.  De raad van bestuur kan de personen aanduiden die met het dagelijks bestuur belast 
worden. De personen belast met het dagelijks bestuur vormen het uitvoerend comité. De raad 
van bestuur kan de mandaten van dagelijks bestuur herroepen. 

Bij gebreke aan beslissing van de raad van bestuur, vormen (i) de voorzitter (of ingeval van diens 
verhindering, één van de ondervoorzitters), (ii) de secretaris-generaal (of ingeval van diens 
verhindering, de adjunct-secretaris-generaal) en (iii) de penningmeester (of ingeval van diens 
verhindering, de adjunct-penningmeester), het uitvoerend comité.

13.2.  Het uitvoerend comité is verantwoordelijk voor het dagelijks bestuur van de vereniging. 
Onder “dagelijks bestuur” worden de handelingen gerekend die dag aan dag moeten worden 
verricht om de normale werking van de VZW te verzekeren en die, hetzij wegens hun minder 
belang, hetzij wegens de noodzakelijkheid een onverwijlde beslissing te nemen, het optreden van 
de raad van bestuur niet vereisen of niet wenselijk maken. 

13.3.  Het uitvoerend comité voert de beslissingen van de raad van bestuur uit, en, kan in het 
bijzonder het mandaat ad litem verlenen aan een advocaat.

13.4.  Besluiten van het uitvoerend comité worden genomen bij gewone meerderheid van 
stemmen.

Artikel 14 : Bijeenroeping

14.1.  De raad van bestuur wordt samengeroepen door de voorzitter of door de secretaris-
generaal, zo dikwijls als het belang van de vereniging het vereist. De bijeenroeping is verplicht 
wanneer ten minste één derde van de bestuurders daar om vraagt.

14.2.  De raad van bestuur wordt samengeroepen hetzij per gewone brief, hetzij per e-mail of in
om het even welke huidige of toekomstige vorm van elektronische berichtgeving, hetzij door 
persoonlijke overhandiging van de uitnodiging, ten minste acht dagen voor de vergadering.

14.3.  De vergadering wordt gehouden op de dag, het uur en de plaats aangeduid in de 
uitnodiging.

14.4.  De uitnodiging bevat steeds de agenda. De agenda wordt vastgesteld door de voorzitter of 
door de secretaris-generaal. De vergadering kan alleen beraadslagen over punten die in de 
agenda opgenomen zijn, tenzij alle aanwezige bestuurders ermee instemmen om ook andere 
punten te behandelen.
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Artikel 15 : Beraadslaging

15.1.  Vergaderingen van de raad van bestuur kunnen ook plaatsvinden door middel van een 
video- of telefoonconferentie. De raad van bestuur vergadert slechts geldig als ten minste de helft 
van de bestuurders aanwezig is. De besluiten worden genomen bij eenvoudige meerderheid van 
stemmen. Bij gelijkheid van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend. De besluiten 
van de raad van bestuur worden ondertekend door de voorzitter en de secretaris-generaal en 
worden bijgehouden op de zetel van de vereniging.

15.2.  De raad wordt voorgezeten door de voorzitter of, bij diens afwezigheid, door een van de 
ondervoorzitters, of, bij hun afwezigheid, door de secretaris-generaal.

15.3. Besluiten van de raad van bestuur kunnen eveneens zonder vergadering genomen worden 
bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders.

15.4.  Elke bestuurder ontvangt een afschrift van de notulen binnen de maand volgend op de 
raad van bestuur, hetzij per gewone brief, hetzij per e-mail of op in het even welke huidige of 
toekomstige vorm van elektronische berichtgeving, hetzij door persoonlijke overhandiging van de 
notulen.

15.5.  Het notulenregister is beschikbaar voor inzage door de leden.

15.6.  Wanneer een bestuurder, rechtstreeks of onrechtstreeks, een belang van 
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met een beslissing of een verrichting die tot de 
bevoegdheid behoort van de raad van bestuur, dient hij dit mede te delen aan de andere 
bestuurders vooraleer de raad van bestuur een besluit neemt. De bestuurder met het 
tegenstrijdige belang, verlaat de vergadering en onthoudt zich van de beraadslaging en de 
stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heeft. Voormelde procedure is niet van 
toepassing op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en zekerheden 
die voor soortgelijke verrichtingen gebruikelijk zijn.

Artikel 16 : Vertegenwoordiging

16.1.  De vereniging is voor alle rechtshandelingen geldig vertegenwoordigd tegenover derden 
door de raad van bestuur handelend als college, dan wel door twee leden van het uitvoerend 
comité, die ten aanzien van derden geen bewijs moeten leveren van enige voorafgaande 
machtiging van de raad van bestuur.

16.2.  De voorzitter (of ingeval van diens verhindering, een van de de ondervoorzitters), de 
secretaris-generaal (of ingeval van diens verhindering, de adjunct-secretaris-generaal), of de 
penningmeester (of ingeval van diens verhindering, een van de adjunct penningmeester) tekenen 
alle dagelijkse briefwisseling en tekenen in naam van de vereniging alle kwitanties en 
ontvangstmeldingen tegenover onder meer vervoersinstanties en de post.
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16.3.  De penningmeester (of ingeval van diens verhindering, de adjunct-penningmeester) 
vertegenwoordigt rechtsgeldig de vereniging in financiële verrichtingen tegenover de financiële 
instellingen. Voor verbintenissen voor een bedrag dat hoger is dan een bedrag van 10.000 EUR 
is mede de handtekening van de voorzitter (of ingeval van diens verhindering, van een van de 
ondervoorzitters) vereist. Deze bevoegdheidsbeperking kan niet aan derden worden 
tegengeworpen, zelfs niet nadat zij is openbaar gemaakt. Niet-nakoming daarvan brengt wel de 
interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordiger(s) in het gedrang. 

TITEL V : BEGROTING EN REKENINGEN - LIDGELD

Artikel 17 : Begroting en rekeningen

17.1.  Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 oktober tot en met 30 september. 

17.2.  De boekhouding wordt gevoerd in overeenstemming met de van toepassing zijnde 
wettelijke en reglementaire bepalingen.

17.3.  De jaarrekening wordt neergelegd in het dossier gehouden op de griffie van de rechtbank 
van koophandel in overeenstemming met de wettelijke bepalingen. Voor zover van toepassing 
wordt de jaarrekening tevens neergelegd bij de Nationale Bank van België in overeenstemming 
met de wettelijke en reglementaire bepalingen.

17.4.  Bij het einde van elk boekjaar sluit de raad van bestuur de rekeningen van het afgelopen 
jaar af en maakt de begroting voor het volgende boekjaar op. De rekeningen worden ter 
goedkeuring voorgelegd aan de jaarlijkse gewone algemene vergadering, die tevens gevraagd 
wordt kwijting te verlenen aan de bestuurders  en commissaris voor de uitoefening van hun 
mandaat gedurende het afgelopen boekjaar.

17.5.  Het batig saldo vergroot het vermogen van de vereniging en kan onder geen beding bij 
wijze van dividend of anderszins aan de leden worden uitgekeerd.

Artikel 18 : Financiering

18.1.  De raad van bestuur bepaalt jaarlijks het lidgeld, nodig voor de verwezenlijking van het 
doel van de vereniging. Het lidgeld bedraagt maximum 500 EUR. Het dient in één keer te worden 
betaald en geldt voor één jaar.

18.2.  De vereniging kan verder fondsen verwerven in overeenstemming met de wet en het doel 
van de vereniging, met inbegrip van subsidies, giften en andere ontvangsten.
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TITEL VI : ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 19 : Wijze van ontbinding

De vereniging wordt niet ontbonden door het overlijden of uittreden van een lid, voor zover het 
aantal leden daardoor niet daalt tot minder dan 3.

Artikel 20 : Ontbinding 

20.1.  De vereniging kan vrijwillig ontbonden worden door een besluit van de algemene 
vergadering overeenkomstig de wettelijke bepalingen, of door een gerechtelijke beslissing.

20.2.  Ingeval van vrijwillige ontbinding worden door de algemene vergadering, en bij gebreke 
daarvan door de rechtbank, één of meer vereffenaars benoemd, hun bevoegdheid bepaald en de 
wijze van vereffening der schulden en van de tegeldemaking der goederen vastgesteld.

Artikel 21 : Bestemming van het vermogen na ontbinding

21.1.  Ingeval van ontbinding, vrijwillige of gerechtelijke, wordt het netto overblijvende 
maatschappelijke vermogen na het vereffenen van de schulden en het aanzuiveren van de 
lasten, overgemaakt aan een liefdadig werk of aan een wetenschappelijke instelling aan te 
duiden door de algemene vergadering. 

21.2.  Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming 
en de ambtsbeëindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming 
van het actief worden neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de bijlagen tot het Belgisch 
Staatsblad in overeenstemming met de van toepassing zijnde wettelijke en reglementaire 
bepalingen.

TITEL VII : SLOTBEPALINGEN

Artikel 22 : Algemeen

22.1.  Alles wat in onderhavige statuten niet uitdrukkelijk is voorzien, zal worden geregeld 
volgens de van toepassing zijnde wettelijke en reglementaire bepalingen.

22.2.  Indien een bepaling van deze statuten strijdig zou zijn met de wet, dient deze bepaling voor 
niet geschreven te worden gehouden, zonder dat de geldigheid van de overige bepalingen 
hierdoor wordt aangetast.



11.

Aldus aangenomen [met eenparigheid der stemmen] op de buitengewone algemene vergadering 
gehouden op 12 oktober 2010.

Aldus opgemaakt in 2 exemplaren, 

De stichters 

Mevrouw Anne-Maria Colaert, ambtenaar wonende te Nerviërslaan 59, 1040 Etterbeek, geboren 
op 15 december 1948.

De heer Michel Comblin, belastingconsulent wonende te Rue René Evrard 11, 1473 Glabais, 
geboren op 5 oktober 1960.

De heer Dirk Deschrijver, bedrijfsjurist, belastingconsulent, wonende te Bevrijdingslei 48, 2930 
Brasschaat, geboren op 21 augustus 1954.

De heer Frank Dierckx, belastingconsulent, wonende te Jozef Wauterslaan 8, 1981 Hofstade, 
geboren op 24 oktober 1958.

De heer Michel De Wolf, bedrijfsrevisor, wonende te Kruisbooglaan 60, 1170 Brussel, geboren op 
8 april 1961.

De heer Jacques Autenne, advocaat, wonende te Sint Hubertuslaan 14, 3080 Tervuren, geboren 
op 9 juni 1942.

De heer Professor Frans Vanistendael, wonende te Tiensestraat 41, 3000 Leuven, geboren op 
13 mei 1942.

De heer Ignace Claeys Bouùaert, advocaat bij het Hof van Cassatie, wonende te Paul 
Fredericqstraat 13, 9000 Gent, geboren op 9 januari 1920.

De heer Jean-Pierre Nemery de Bellevaux, advocaat, wonende te Guillaume Gilbertlaan 81, 
1050 Brussel, geboren op 2 september 1948.

De heer Jacques Malherbe, advocaat, wonende te Bosveldweg 84 – 1180 Ukkel, geboren op 17 
januari 1940. 

De heer Lieven Denys, advocaat, wonende te Kruisbooglaan 18, 1170 Brussel, geboren op 18 
juli 1951.

De heer Daniel Garabedian, advocaat, wonende te Heldenmoedstraat 20, 1090 Jette, geboren 
op 20 december 1959. 




